
106. ORDENTLICHE 
GENERALVERSAMMLUNG 

DES FC BÜLACH

1

18.9.2023 / Sportplatz Erachfeld



ABLAUF

2

OFFIZIELLE 
TRAKTANDEN

Neben dem offiziellen Teil mit den 
Informationen aus der vergangenen Saison, 
machen wir einen Ausblick auf die neue Saison 
pflegen «mir sind Büli».

AUSBLICK DER 
RESSORTS ZUR 

SAISON 23/24

MIR SIND BÜLI



1. Begrüssung / Wahl der Stimmenzähler
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▪ Heinz Lieb
▪ Edi Koller
▪ Lucio Schiavi

EHREN- 
PRÄSIDENTEN

GÄSTE

STADT BÜLACH:
▪ Daniel Ammann

FCB-PARTNER:
▪ Brunner Strub & Partner
▪ Koller Treuhand AG
▪ MOBILIAR
▪ Festzelt Vermietung 

Embrach
▪ AMICI, Freunde des FCB
▪ Supporter

REVISOREN

STIMMENZÄHLER
Vorschlag an 

Generalversammlung

▪ Hans-Peter Graf
▪ Hans Erismann

▪ Roger Wullschleger
▪ Tobias Rohr

Wahl der Stimmenzähler

▪ Markus Kälin
▪ Rolf Stöpel
▪ Peter Meierhofer
▪ Fritz Keller 
▪ Wolfgang Bulla
▪ Willi Kaiser
▪ Franco Aquaroli 
▪ Mario Schiavi
▪ Mario Giombetti
▪ Marco Saggionetto
▪ Roger Wullschleger
▪ Patrick Rudolph  

EHREN- 
MITGLIEDER

EHRENSPIELER

▪ Nadja Hediger 
(Ehrenspielerin)

▪ Thomas Baur
▪ Dario Galbarini
▪ Giancarlo Pizzolotto



Im Gedenken an…
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

▪ Mario Carrera
▪ Francesco Saggionetto
▪ Claudio Lago
▪ Timur Ocak
▪ Karl Blumer
▪ Walti Baur

„Das Schönste, was ein
Mensch hinterlassen
kann, ist ein Lächeln im
Gesicht derjenigen, die 
an ihn denken.“



2. Wahl der Revisoren
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

▪ Uns ist an der GV des letzten Jahres ein Fehler unterlaufen. Wir haben die Revisoren 
nicht von der GV wählen lassen. Aufgefallen ist es erst, als die GV schon vorbei war!

▪ Somit wählen wir nun, nachträglich, zuerst die Revisoren Hanspeter Graf und Hans 
Erismann für die letzte Saison 2022/2023.

▪ Genehmigung durch Abstimmung.



3. Protokoll GV 19.9.2022
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

▪ Alle Mitglieder erhalten.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Protokoll der GV vom 
19.9.2022?

▪ Genehmigung durch 
Abstimmung.



4. Jahresberichte
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▪ Jahresberichte liegen in schriftlicher Form 
vor und sind auf der Website aufgeschaltet. 

▪ Nachfolgend Erläuterungen aus den 
Geschäftsfeldern.

▪ Harry und Bruno stehen unter Traktandum 9 
zur Wahl, berichten aber bereits über Ihre 
Arbeit seit Januar 2023.

PRÄSIDIUM
GESCHÄFTSFELD 

AKTIVE 

GESCHÄFTSFELD 
JUNIOREN

GESCHÄFTSFELD 
FRAUENFUSSBALL

GESCHÄFTSFELD 
MARCOM

GESCHÄFTSFELD
FINANZEN / VIZEPR.

GESCHÄFTSFELD 
INFRASTRUKTUR



Jahresbericht Präsidium
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▪ Jahresbericht liegt in 
schriftlicher Form vor.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Jahresbericht?

▪ Genehmigung durch 
Abstimmung.

PRÄSIDIUM

VEREIN
ORGANISATION

SPORT

MARCOM 
PARTNER

POLITIK





VISION

Die Struktur und die Organisation bilden das Fundament des 

FC Bülach, zeigen einen attraktiven Auftritt, sichern die 

beeindruckenden sportlichen Erfolge und fördern den 

Vereinscharakter durch nachhaltige gelebte Werte mit der 

Vereins-Philosophie. Das Umfeld ist gerne Partner des FC 

Bülach.

MISSION

Wir achten stets auf die finanzielle Stabilität und die 

realistische Machbarkeit. An erster Stelle kommt die Aus-

und Weiterbildung der Juniorenabteilung um die Konstanz 

der Fanion-Teams zu sichern. Nachhaltigkeit und Inklusion

begleiten uns.

ZIEL

Die Neuausrichtung und Reorganisation ist 2025 abgeschlossen. 

Optimierungen und Verbesserungen steigern die Effektivität des FC 

Bülach und können durch Funktionsbeschreibungen, 

sowie Sportkonzepte überprüft werden. Für den Bezug der neuen 

Infrastruktur im Sport- und Erholungspark Erachfeld, steht der FC 

Bülach 2026/2027 auf einem finanziell stabilen Fundament.

VISION-MISSION-ZIEL
Die Zukunft drückt der Gegenwart mit einer Vision ihre
Visitenkarte in die Hand.



FCB-PHILOSOPHIE

"DER STAR IST DER VEREIN“

▪ Der FC Bülach trägt die Verantwortung für den gesamten Verein und sichert die Ausbildung und 
Weiterentwicklung der Juniorinnen und Junioren.

▪ Die Ausbildung von der Basis bis in die Nachwuchs-Teams soll das Fundament für die „Fanion-Teams“ 
bilden. „Mit Spielerinnen und Spielern aus der FCB-Juniorinnen- und Juniorenabteilung und des Nachwuchs, 
so viele Erfolge feiern wie möglich!"

▪ Ziel ist es, so viele Spieler wie möglich aus der Juniorenabteilung und dem Nachwuchs in die 1. Mannschaft 
zu integrieren. Absicht ist es, eine 80% Quote in den Fanionteams halten zu können. Dies bedingt eine hohe 
Qualität in der Ausbildung vom Kinderfussball bis hin in die Nachwuchs-Abteilung.

▪ Spielerinnen und Spieler die neu zum FC Bülach kommen, müssen einen Bezug, eine Zugehörigkeit 
und/oder eine Identifikation mit dem FCB haben. Der Wohnsitz soll max. in einem Radius von 30km liegen.

▪ Der FC-Bülach bezahlt keine Spielerlöhne. (Ganzes Dokument unter www.fc-buelach.ch )

http://www.fac-buelach.ch


GESCHÄFTSSTELLE / NEUORGANISATION 2023
Arbeitspapier 

VEREINSMANAGEMENT

FCB-Domizil / Post-Handling (ph+el)

Vereins-Administration 

Führung Mitgliederdatenbank

Anlaufstelle Mitglieder (Büro / Tel)

Subventionswesen

Material-Management

SPIEL+TRAININGSMANAGEMENT

Kontaktperson FVRZ 

Lizenzen + Transfers / Strafwesen

Spiel- + Trainingsbetrieb

 Infrastruktur operativ

Kontaktperson Stadt & WAG

Mitarbeiterführung Platzwart

PARTNERMANAGEMENT

Erstellung & Kontrolle Partner-Verträge

Sicherstellung Partnerleistungen des FCB

Einforderung Partnerleistungen

Partner-Auftritts-Management

Koordination Partner-Events

Koordination Meet&Greet

EVENTMANAGEMENT

Leitung GASTRO & KIOSK 

Sortimentsgestaltung KIOSK

Einkauf und Inventar KIOSK

Mitarbeiterführung KIOSK-Betreiber

Koordination FCB-Veranstaltungen

Kommunikation FCB-Veranstaltungen

Koordination & Kontrolle Helfereinsätze

GST 

FC Bülach



JUNIOREN Verantwortung Verantwortung Verantwortung Verantwortung A A A

HERREN/AKTIVE Verantwortung Verantwortung Verantwortung A A A

FRAUENFUSSBALL Verantwortung Verantwortung Verantwortung A A A

INFRASTRUKTUR Verantwortung Verantwortung A

Kommunikation Kommunikation Kommunikation Kommunikation Kommunikation KommunikationMARCOM A

FINANZEN F bei Invest F/V

PRÄSIDIUM USTÜ USTÜ USTÜ A

ADMINGESCHÄFTSSTELLE ADMIN ADMIN ADMIN ADMIN ADMIN ADMIN

Sport-
Konzepte

Team-
Einteilungen

Trainer-
Spieler-

Gespräche
FS + Camps

Infra-
struktur

Operativer 
Spiel-

betrieb

Material-
bestellungen

Organisation / Zuständigkeiten SPORT

Legende: A=Antragsteller / F=Freigabe / ADMIN=Administration / USTÜ = Unterstützung / V= Verantwortung 



SCHIEDSRICHTER

14

……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….

Unsere FCB-
Schiedsrichter

Kovaci GjelalYilmaz Emra

Diese sechs Herren, und alle Schiedsrichter-Innen 
auf allen Fussballplätzen, gehören zu den 
wichtigsten Personen überhaupt.

Ohne Ihren grossen Einsatz, sowie eine grosse 
Portion an Resilienz, die sie mitbringen, könnten 
wir alle nicht Fussball spielen.

Denkt daran, wenn Ihr beim nächsten Spiel mit 
der Schiri-Entscheidung nicht so einverstanden 
seid! 

Die Schiris sind Teil der FCB-Familie! #mirsindbüli



Wer bin ich
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Name: Hüseyin/Hüss/Hüssi

Alter: 28 Jahre jung

Beruf: Business-Management, Bank

Ausbildung: B. Sc. In Wirtschaftspsychologie

Karriere 1: F-Junioren bis 1. Mannschaft beim Fc Büli
(Rücktritt im Herbst 2014)

Karriere 2: Schiedsrichter in der Challenge League
(Debut: 19.10.2022) 
4. Offizieller in der Super League
(Debut: 29.07.2023)
AVAR in Ausbildung



Warum bin ich Schiri geworden?
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➢ Ich darf Verantwortung übernehmen

➢ Ich entwickle mich als Person weiter und lerne fürs Leben

➢ Ich möchte es besser machen, als die Schiris, über welche ich mich ständig ärgere

➢ Ich führe 22 Spieler und ein ganzes Umfeld

➢ Ich lebe den Fussball

➢ Ich lerne mit Stresssituationen umzugehen

➢ Ich strebe eine erfolgreiche Karriere an

➢ Ich baue mein Netzwerk aus

➢ Ich treibe viel Sport 

➢ Ich habe (meistens) Spass!

➢ Ich werde für mein Hobby entschädigt



No Ref, No Game
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«Was hat beim FC Wohlen für solch schlechte 
Laune gesorgt? Zu einem grossen Teil 
Schiedsrichter Hüseyin Sanli»

«Du bist ein Witz»

«Du bist ein arrogantes 
A*******»

No-Go’s Go’s

«Hast du Tomaten auf den Augen?»

«Du bist so schlecht!»

«Vielen Dank für deinen Einsatz!»

«Ich bin zwar nicht mit allen Entscheidungen 
einverstanden, jedoch hat es definitiv nicht an dir 
gelegen»

«Könntest du mir nach Spielschluss deine 
Entscheidung in der XX. Minute erklären?»

«Du hast unser Spiel zerstört!»

«Von mir aus kannst du gerne wieder einmal 
unser Spiel pfeiffen»



Jahresbericht Herren-Aktive
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▪ Jahresbericht liegt in 
schriftlicher Form vor.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Jahresbericht?

157

13

50

117

2. Liga 
interregional



Jahresbericht Herren-Aktive
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▪ Jahresbericht liegt in 
schriftlicher Form vor.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Jahresbericht?

Attraktive Ausgangslage

• 1. Mannschaft: Amateur Liga (2. inter)

• Nachwuchs: 3. Liga

Entwicklung gewährleisten

• 1. Mannschaft: 80% Bülacher

• Nachwuchs: 9 A Junioren eingegliedert

Situation festigen

• Beide Mannschaften in den Ligen halten

• Längerfristig arbeiten



Jahresberichte Junioren
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▪ Jahresbericht liegt in 
schriftlicher Form vor.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Jahresbericht?

22/23

23/24

Ca: Vizeschweizermeister

Erfolgreicher Start Pooltraining

Verbesserungen im Pooltraining

Fokus D Junioren

Neue Gesichter in der Technik



Jahresbericht Frauenfussball
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▪ Jahresbericht liegt in 
schriftlicher Form vor.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Jahresbericht?



Jahresbericht und Ausblick MARCOM
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▪ Jahresbericht liegt in 
schriftlicher Form vor.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Jahresbericht?

Ausblick

Verein

Team

Spielbetrieb

Trainer

Verband

Partner/Sponsor

360°
Kommunikations- 

plattform



Jahresbericht Infrastruktur

▪ Jahresbericht liegt in 
schriftlicher Form vor.

▪ Gibt es Fragen oder 
Äusserungen zum 
Jahresbericht?

Domenico ist unser Platzwart mit
Know How und kümmert sich um 
den kleinen Unterhalt, die Geräte und 
den Platz 1.

Zusammen mit der Abteilung Forst 
der Stadt Bülach und Gerbersports
GmbH, wird das Maximum realisiert.

Fragen oder Anliegen können in der 
Geschäftsstelle deponiert werden, 
und werden dann als Auftrag an 
Domenico weitergegeben.



Sport und Erholung Erachfeld
Visualisierung möglicher Elemente und Anordnung



Sport und Erholung Erachfeld
Zonenplan Rechtskräftig



Sport und Erholung Erachfeld
Zonenplan Revidiert
Nach positiv beurteilter Vorprüfung Kanton



Sport und Erholung Erachfeld
Ausgangslage
Flächenbedarf Machbarkeitsstudie



Sport und Erholung Erachfeld
Übersicht Gesamtplanung und Abhängigkeiten 

Ziel Baureifes Projekt auf rechtskräftig eingezontem Land per Ablauf der Pachtverträge 2026

Planungsrechtliche Grundlagen – Umzonung Erachfeld
➢ Vorprüfung Nutzungsvorlage bei Kanton  Q2 2023

➢ Nutzungsplanrevision im SR Q3 2023
➢ Nutzungsplanrevision in Auflage(2 Monate)   Q3/Q4 2023
➢ Nutzungsplanrevision im Parlament Q1 2024

➢ Revision (Umzonung) Rechtskräftig Q2 2024

Grundlagen Projekt
➢ Bedarfsnachweis Q1 2021

➢ Machbarkeitsstudie Q2 2022

Bauprojekt
➢ Gesamtleistungswettbewerb 2024

➢ Bauprojekt im Parlament2025
➢ Volksabstimmung 2025

➢ Realisierung ab 2026

Fruchtfolgeflächen FFF
➢ Bewilligung Rahmenkredit      Q1 2022

➢ Start Erwerb Kompensationsrechte   Q2 2022
➢ Erhöhung Kredit durch SR Q3 2023
➢ Erhöhung Kredit Parlament                 Q1/Q2 2024

➢ Gesamtkredit FFF                    Q3/Q4 2024
Volksabstimmung



Sport und Erholung Erachfeld
Visualisierung möglicher Elemente und Anordnung



4. Jahresberichte

30

1. Abnahme der Jahresberichte 2022/23
Präsidium / Herren Aktive / Junioren / Frauenfussball / MARCOM / Infrastruktur

Genehmigung durch Abstimmung.



5. Finanzen & Bericht der Revisoren

Rechnung 2022/2023

Highlights

+ positive Entwicklung Mitgliederbestand
+ gute Events (Schüeli & Hallenturnier)
+ Entwicklung Sponsoring allgemein

 
- Nicht bezahlte Sponsoringrechnung Pro Finanz
- Materialausgaben
- Fussballwochen (wenige Teilnehmer)
- Keine Events für Finanzierung des GG



5. Finanzen & Bericht der Revisoren

▪ Gibt es Fragen oder Äusserungen zur Erfolgsrechnung?

In Zahlen - Erfolgsrechnung
EINNAHMEN 2022/2023 Budget 22/23 2021/2022

Mitgliedschaftsbeiträge 204’936 184’000 180’000

Jugend und Sport 41’078 45’000 52’440

Werbeeinnahmen 92’052 87’600 77’964

Matcheinnahmen 512 0 0

Erträge Anlässe 138’687 136’900 145’102

übrige Erträge 43’564 29’000 50’801

Gönner/Donatoren Clubhaus 0 0 1’900

Ertrag Kiosk 96’984 100’000 106’241

Veränderung Delkredere -4’634 0 17’276

613’177 582’500 631’724

AUSGABEN 2022/2023 Budget 22/23 2021/2022

Personalaufwand -289’501 -288’000 -290’567

Infrastrukturaufwand -44’630 -47’000 -52’959

Gebühren& Spesen -32’513 -25’000 -27’249

Spielbetriebsaufwand -99’273 -80’500 -112’354

Aufwendungen Anlässe -61’982 -65’780 -57’814

Aufwand Kiosk -57’732 -50’000 -53’496

Versicherungen -2’186 -2’000 -1’982

Verwaltungsaufwand -9’637 -10’000 -10’250

Werbeaufwand -1’862 -5’000 -3’652

übriger Betr. Aufwand -4’483 -5’000 -7’275

-603’799 -578’280 -617’598

Ordentliches Ergebnis 9’378 4’220 14’126

Abschreibungen -3’500 -3’500 -3’500

Abschreibungen Clubhaus 0 0 -1’900

Vereinsergebnis 5’878 720 8’726



5. Finanzen & Bericht der Revisoren

▪ Gibt es Fragen oder Äusserungen zur Bilanz?

In Zahlen - Bilanz

BILANZ 2023 2022

Flüssige Mittel CHF 174’062.66 CHF 117’961.80

Sonstiges Umlaufvermögen CHF 64’384.64 CHF 55’698.55

TOTAL Umlaufvermögen CHF 238’447.30 CHF 173’660.35

Anlagevermögen CHF   37’966.94 CHF   41’466.94

TOTAL AKTIVEN CHF 276’414.24 CHF 215’127.29

Kurzfristige Verbindlichkeiten CHF 195’781318 CHF 140’372.51

Kurzfristige Rückstellungen CHF 60’000.00 CHF 60’000.00

TOTAL kurzfristiges Fremdkapital CHF 255’781.18 CHF 200’372.51

TOTAL Langfristiges Fremdkapital CHF 0.00 CHF 0.00

Eigenkapital CHF   20’633.06 CHF   14’754.78

TOTAL PASSIVEN CHF 276’414.24 CHF 215’127.29



5. Finanzen & Bericht der Revisoren

34

Bericht der Revisoren zu Handen der Generalversammlung des Fussballclub Bülach

Prüfungsgegenstand
Als gewählte Revisoren haben wir die Buchführung und die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang) des FC Bülach für das Vereinsjahr 1.7.2022 – 
30.6.2023 geprüft.

Verantwortlichkeit
Für die Jahresrechnung ist der Vereinsvorstand verantwortlich. Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prüfung ein Prüfungsurteil über die 
Jahresrechnung abzugeben.

Prüfungsfeststellung
Wir prüfen die Posten und Angaben der Jahresrechnung auf der Basis von Stichproben und haben die entsprechenden Belege gesichtet. Die Bankbestände sind 
durch Saldomeldungen ausgewiesen. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungsnachweise eine ausreichende und angemessene Grundlage 
für unser Prüfungsurteil bilden.

Bei Einnahmen von 613'177.49 und Ausgaben vom 607'299.20 schliesst die Jahresrechnung mit einem Gewinn von 5'878.29 ab. Wir beantragen der 
Generalversammlung die Jahresrechnung 2022/2023 zu genehmigen und den Vorstand zu entlasten.

Für die saubere und korrekte Buchführung möchten wir uns bei Yaowaluck Utzinger und Sandra Koller bedanken.

Bülach, 12. September 2023

Hans Erismann   Hanspeter Graf



5. Rechnungs- und Revisionsbericht

35

……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Bericht und Abnahme des 
Revisorenberichts 2022/23

Genehmigung durch Abstimmung.



6. Decharge-Erteilung an den Vorstand
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….Wenn die Generalversammlung des FC Bülach mit der 

Arbeit des Vorstands in der Saison 2022/23 zufrieden war, 
bittet der Vorstand an dieser Stelle um Decharge-Erteilung 

und Entlastung des Vorstands.

Genehmigung durch Abstimmung.



7. Mutationen 

37

Kategorie 2022/23 2023/24 Differenz Bemerkung

JuniorInnen 301 386 + 85

Fussballschule 280 280 0

Aktive Herren 73 72 - 1

Senioren 59 53 - 6

Aktive Frauen / 
Juniorinnen A

25 10 - 15 FFZU

TOTAL 738 801 + 63

Partner 2021/22 2022/23 Differenz Bemerkungen

Metatop Partner 119 146 + 27

Partner-Sponsoren 31 55 + 24 ProFinanz / H.P. Schmid

Supportervereinigung 38 38 0

AMICI 30 32 + 2

Total 218 271 + 53



8. Budget / Mitgliederbeiträge

38

1. Generell wird vorgeschlagen die Beiträge 
der C- und D-Juniorinnen (9er Fussball) 
dem Mitgliederbeitrag eines D-Junioren 
anzupassen, wodurch eine generelle 
Erhöhung von CHF 400 auf CHF 430 erfolgt.

2. Frauen, A-, B- & C-Juniorinnen trainieren 
durch den Zusammenschluss mit der 
Frauenabteilung des FC Glattfelden zu 50% 
in Glattfelden, was zu mehr Flexibilität und 
Auslagen führt. Entsprechend beantragen 
wir, dass solange der Zusammenschluss 
zum FC Züri Unterland besteht und die 
Trainings zu 50% in Glattfelden stattfinden, 
die Beiträge zu senken. 

Mitgliederbeiträge IST NEU

Aktive Herren CHF 490 CHF 490

Senioren (30+ / 40+) CHF 490 CHF 490

A-, B- & C-Junioren CHF 460 CHF 460

D-Junioren CHF 430 CHF 430

E- & F-Junioren CHF 400 CHF 400

Aktive Frauen CHF 490 2)CHF 400

A- & B-Juniorinnen CHF 460 2)CHF 380

C-Juniorinnen CHF 400 1)CHF 430 / 2)CHF 350

D-Juniorinnen CHF 400 1)CHF 430



8. Budget / Mitgliederbeiträge

39

▪ Gibt es Fragen oder Äusserungen zum Budget?

▪ Genehmigung durch Abstimmung

BUDGET -
Einnahmen

BUDGET
2023/24

IST 2022/23

Mitgliederbeiträge CHF 205’500 CHF 204’936

Jugend & Sport CHF 45’000 CHF 41’078

Werbeeinnahmen CHF 81’400 CHF 92’052

Matcheinnahmen CHF 0 CHF 512

Erträge Anlässe CHF 178’400 CHF 138’687

Übrige Erträge CHF 32’000 CHF 43’564

Ertrag Kiosk CHF 110’000 CHF  96’984

Veränderung Delkredere CHF 0 CHF -4634

Total Ertrag CHF 652’050 CHF 613’177

BUDGET -
Ausgaben

BUDGET
2023/24

IST 2022/23

Personalkosten CHF 312’000 CHF 289’501

Infrastruktur CHF 45’500 CHF 44’630

Gebühren & Spesen CHF 25’000 CHF 32’513

Spielbetriebsaufwand CHF 108’000 CHF 99’273

Anlässe CHF 81’780 CHF 61’982

Aufwand Kiosk CHF 55’000 CHF  57’732

Versicherungen CHF 2’000 CHF 2’186

Verwaltungsaufwand CHF 10’000 CHF 9’637

Werbeaufwand CHF 4’000 CHF 1’862

Übriger Betriebsaufwand CH F 5’000 CHF 4’483

Abschreibungen CHF 3’500 CHF 3’500

Total Aufwand CHF 651’780 CHF 607’299

JAHRESERGEBNIS CHF 520 CHF 5’878



8. Anträge
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

▪ Es liegen keine Anträge vor



9. Wahlen

41

……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Wahl der Revisoren des FC Bülach
Es stellen sich als neue Revisoren zur Verfügung:

Angelo Visconti Michael Strub



9. Wahlen

42

▪ Verabschiedungen aus dem Vorstand.
▪ Neu werden Martin, Harry und Bruno 

den Vorstand ergänzen

▪ Jürg, Claudio, Steffi und Nishi stellen 
sich auch nächste Saison in den Dienst 
des FCB.

▪ Wahl durch Abstimmung.

PRÄSIDIUM

GESCHÄFTSFELD 
AKTIVE

GESCHÄFTSFELD 
JUNIOREN

GESCHÄFTSFELD 
FRAUENFUSSBALL

GESCHÄFTSFELD 
MARCOM 

GESCHÄFTSFELD 
INFRASTRUKTUR 

FINANZEN



Claudio Piubel (VP/VS)

Manager

VEREINSFÜHRUNG 
PRÄSIDIUM

Jürg Hintermeister 

FINANZEN 

FCB ORGANISATION ab 18.9.2023

Fairgate

BUCHHALTUNG

Angelo Visconti
Michael Strub

REVISOREN

Steffi Hänseler (VS)

Manager

JUNIOREN

Martin Voss (VS)

AKTIVE / SENIOREN

Harry Sprecher (VS)

FRAUENFUSSBALL

Jürg Hintermeister (VS)
Claudio Piubel (VS)

Manager

PARTNER / EVENTS

Nisanth M.Rajah (VS)

MARCOM
WEBSITE

Jürg Hintermeister (VS)

KOMMUNIKATION 

Bruno Zehr (VS)

Manager

INFRASTRUKTUR 

Sandra Civelli

GESCHÄFTSSTELLE

Geschäftsstelle

KIOSK / PLATZWART

GESCHÄFTSSTELLE

FINANZEN SPORT MARCOM ORGANISATION
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….

Wir wollen DANKE sagen......

Diese Person war und ist….
▪ … Fussballschule-Trainer
▪ … Junioren Trainer
▪ … Technischer Leiter D-Junioren
▪ … Spieler Sen 40+
▪ … immer da wenn es Hilfe braucht
▪ ... und soweit ich weiss, unser einziger "Walliser-FCB'ler"!

Wir wollen heute aber vor allem für 5 Jahre GASTRO-CHEF Schülerturnier
Danke sagen!

DANKE STEVEN HENZEN!
#mirsindbüli wurde und wird von Dir zu 150% gelebt!
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Wir wollen DANKE sagen......

Eigenschaften:
▪ Behält den Überblick
▪ Aufmerksamkeit und Früherkennung
▪ Dreh und Angelpunkt 
▪ Immer ein offenes Ohr und Lösungsvorschläge
▪ Schafft Freiräume für Vorstand & Funktionäre
▪ …….

Wir wollen heute für 10 Jahre Sekretariat und Geschäftsstelle FC Bülach 
Danke sagen!

DANKE SANDRA CIVELLI!
#mirsindbüli wird von Dir zu 150% gelebt!
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Fragen und Anmerkungen

Save the Date:
GV 2024 am 16.9.2024
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